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Отчет о результатах самообследования
Муниципального общеобразовательного учреждения
МОУ Бакунинской оош за 2020 год
Аналитическая часть
                                                                         I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной 
организации
	Муниципальное  общеобразовательное учреждение  Бакунинская основная общеобразовательная школа

	Руководитель
	Вишнякова Ольга Борисовна

	Адрес организации
	152368, Ярославская область, Большесельский район, село Бакунино, дом № 8

	Телефон, факс
	8(48542) 2 37 19

	Адрес электронной почты
	bakuninshkola@mail.ru

	Учредитель
	Администрация Большесельского муниципального района

	Дата создания
	

	Лицензия
	от 02.12.2016 № 582/16 (бессрочно)

	Свидетельство о государственной 
аккредитации
	от 05.05.2015  № 73/15 до 2025 года


МОУ Бакунинская оош  (далее – Школа) расположена в с. Бакунино  в 7 км. от районного центра. Большинство семей обучающихся проживают в д. Байково 
в 500 м. от школы, 1 семья проживает в 3 км. от школы, подвоз обучающейся осуществляют родители самостоятельно.
II. Система управления организацией
Управление  осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом школы на принципах демократичности, открытости, единства единоначалия и коллегиальности, объективности и полноте используемой информации, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности
Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие всех участников образовательного процесса, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет 
общее руководство Школой, обеспечивает материально-технические условия образовательного процесса

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе 
рассматривает вопросы:
− развития образовательных услуг;
− регламентации образовательных отношений;
− разработки образовательных программ;
− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том 
числе:
− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, 
изменений и дополнений к ним;
− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной 
организации и связаны с правами и обязанностями работников;
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной 
организации;
− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее 
работы и развитию материальной базы


В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют  Совет родителей (родительский комитет).
      Управление школой на основе ИКТ
Реализуемая модель информационной среды позволяет педагогическому и ученическому коллективу активно использовать новейшие технические достижения и технологии в урочной и внеурочной деятельности. Развитие технической основы современных информационных образовательных технологий позволяет выровнять уровень оснащенности нашей школы современными информационно–коммуникационными технологиями.

Реализация учебного плана по информатике и ИКТ осуществляется на базе компьютерного класса. В локальной сети 4 компьютера.

Школа подключена к сети интернет в соответствии с договором.

Использование Интернет–ресурсов доступно школьникам в урочное и внеурочное время в осуществлении проектной деятельности, подготовке к предметным олимпиадам. В целях обеспечения психического здоровья детей, защиты их от негативного влияния Интернет–угроз на компьютеры установлены фильтры.

Для обеспечения прозрачности образовательного и воспитательного процессов, доступности родителей к любой информации организации УВП, учета мнения заказчиков образовательных услуг, образовательное учреждение имеет свой сайт. 
Сайт используется для освещения новостей школы, публикации основной образовательной программы школы, нормативных документов, учебных планов, обратной связи с участниками образовательного процесса.

Использование ИКТ в административной и управленческой работе позволяет повысить оперативность выполнения решений, снизить временные затраты на подготовку и ведение документации, модернизировать делопроизводство, перевести всю деятельность школы на более качественный современный уровень, организовать дистанционное обучение.

                                    III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего  образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-
эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными 
программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий.
Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего 
образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного 
общего образования (реализация ФГОС ООО
Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего образования. Образовательная деятельность регламентируется календарным учебным графиком на текущий учебный год. Обучение осуществляется в 1 смену. 
ООП школы предусматривает выполнение государственной функции школы – достижение выпускниками планируемых результатов: знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; становление и развитие личности обучающегося. 
Адаптированная основная образовательная программа (АООП) – образовательная программа, адаптированная для обучения обучающегося на дому с учетом особенностей его психофизического развития, индивидуальных возможностей, обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию. 

 Образовательные (рабочие) программы учебных предметов, курсов, являются средством фиксации содержания образования, планируемых результатов, системы оценки на уровне учебных предметов, предусмотренных учебным планом.

Программы разрабатываются самостоятельно на основе ФГОС НОО, ООО; примерной образовательной программы по учебному предмету и выполняют следующие функции:

· являются обязательной нормой выполнения учебного плана в полном объеме;

· определяют содержание образования по учебному предмету на базовом и повышенном уровнях;

· обеспечивают преемственность содержания образования по учебному предмету;

· создают условия для реализации системно–деятельностного подхода;

· обеспечивают достижение планируемых результатов каждым обучающимся. Для реализации образовательных программ используются:

учебники из числа входящих в федеральный перечень учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования (приказ Министерства просвещения РФ от 28.12.2018 года № 345 )
                    Внеурочная деятельность

Занятия по внеурочной деятельности являются неотъемлемой частью образовательного процесса.

Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используются по желанию обучающихся и направлены на реализацию различных форм ее организации, отличных от урочной системы. проводятся в форме экскурсий, кружков, спортивных секций, поисковых и научных исследований и т д.

.

Программно – методическое обеспечение соответствует требованиям ФГОС. Внеурочная деятельность организована по направлениям:

	Направление
	Цель деятельности

	Спортивно – оздоровительное
	Укрепление здоровья, физического развития и приобретение жизненно
важных
двигательных
навыков
и
умений,
необходимых для жизнедеятельности каждого человека.

	Общеинтеллектуальное
	Развитие научного воображения, активизация познавательной

мыслительной деятельности, развитие логики и смекалки.

	Духовно –нравственное
	Формирование представлений об исторической роли традиционных
религий
и
гражданского
общества
в становлении российской государственности, воспитание чувства патриотизма, любви к Родине, изучение культурных

традиций народов России и РС (Якутия), формирование первичных навыков строевой подготовки.

	Общекультурное
	Воспитание ценностного отношения к прекрасному; формирование основ эстетической культуры, культуры общения; развитие способности видеть и ценить прекрасное;

экологическое образованию и просвещение.

	Социальное
	Формирование у детей личностных качеств как основы взаимоотношений со сверстниками через самопознание,

общение,
деятельность;
привлечение
обучающихся
к активной жизненной позиции.

	Проектная деятельность
	Формирование знаний, умений и навыков самостоятельной

экспериментальной и исследовательской деятельности.


                        Организация промежуточной аттестации

Освоение общеобразовательных программ ООП НОО, ООО, в том числе отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) общеобразовательной программы, сопровождается текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией учащихся. Формы, периодичность и порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся регламентируются Положением о формах, периодичности, порядке текущей и промежуточной аттестации обучающихся.

Промежуточная аттестация по итогам учебного года в переводных классах проводится без прекращения общеобразовательного процесса с апреля по 18 мая текущего года. Обучающиеся, освоившие в полном объеме соответствующую образовательную программу учебного года, переводятся в следующий класс. Обучающиеся, не прошедшие промежуточной аттестации по уважительным причинам или имеющие академическую задолженность, переводятся в следующий класс условно.

  IV. Содержание и качество подготовки

Статистика показателей за 2018–2020 годы

	№ п/п
	Параметры статистики
	2018–2019
учебный год
	2019–2020
учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на 
конец учебного года, в том числе:
	11
	7

	
	– начальная школа
	4
	4

	
	– основная школа
	7
	3

	2
	Количество учеников, оставленных 
на повторное обучение:
	 
	 

	
	– начальная школа
	0
	0

	
	– основная школа
	0
	 0

	3
	Не получили аттестата:
	 
	 

	
	– об основном общем образовании
	0
	0 

	4
	Окончили школу с аттестатом 
особого образца:
	 
	 

	
	– в основной школе 
	0
	0

	
	
	
	


 Положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется.

Углубленного обучения в Школе нет.

Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 2020 году в Школе  - 1 человек (начальная школа, 2 класс). Обучается на дому по адаптированной индивидуальной программе.
В 2018 году Школа продолжает успешно реализовывать рабочие программы «Второй иностранный язык: немецкий», «Родной язык: русский», 
«Родная литература: русская», которые внесли в основные образовательные программы основного общего образования в 
2019 году.

Количество обучающихся Школы ежегодно сокращается.

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний
Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 учебном году
 

	Классы
	Всего 
обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены 
условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С 
отметкам
и «4» и «5»
	%
	С 
отметками 
«5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2
	2
	2
	100
	1
	50
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	2
	2
	100
	1
	50
	1
	50
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	4
	4
	100
	2
	50
	1
	25
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Процент учащихся, окончивших на «4» и «5», стабилен, процент учащихся, окончивших на «5», вырос на 25 процентов.

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году
	Классы
	Всего
обуч-ся
	Из них
успевают
	Окончили
год
	Окончили
год
	Не успевают
	Переведены
условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С 
отметками 
«4» и «5»
	%
	С 
отметками 
«5»
	%
	Кол-
во
	%
	Кол-
во
	%
	Кол-во
	%

	6
	1
	1
	100
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	2
	2
	100
	1
	50
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	3
	3
	100
	2
	66
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Процент учащихся, окончивших на «4» и «5» стабилен.
Результаты сдачи ОГЭ 2020 года
	Предмет
	Сдавали всего 
человек
	Сколько обучающихся
получили «5»
	Сколько обучающихся
получили «4»
	Сколько обучающихся
получили «3»

	Математика
	2
	0
	1
	1

	Русский язык 
	2
	0
	1
	1

	Информатика
	2
	 
	1
	1

	география
	85
	
	2
	0

	
	
	
	
	


В 2020 году обучающиеся показали  результаты ОГЭ, соответствующие уровню подготовки в школе. 

V. Востребованность выпускников
	Год 
выпуска

	
	Всего
	Перешли в 
10-й класс 

	Поступили в 
профессиональную 
ОО
	Устроились 
на работу

	2019
	4
	0
	4
	0

	2020
	2
	0
	2
	0

	
	
	
	
	


 Выпускники  9-го класса, как правило, продолжают обучение в профессиональных образовательных  организациях региона. 

VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования  от 17.09.2019.
Цель: отслеживание динамики качества образовательного процесса, и эффективности управления качеством образования. 
Оценка качества образования осуществлялась посредством:

· системы внутришкольного контроля;

· государственной итоговой аттестации выпускников;

· внешнего мониторинга качества образования внутреннего мониторинга качества образования

· В качестве источников данных для оценки качества образования использовались:

· образовательная статистика;

· промежуточная и итоговая аттестация;

· мониторинговые исследования;

· посещение
уроков
и
внеурочных
мероприятий,
занятий
дополнительного образования.

Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: директора школы,  педагогический совет.

Предметом системы оценки качества образования являются:

· качество образовательных результатов обучающихся (степень соответствия индивидуальных образовательных достижений и результатов освоения обучающимися образовательных программ);

· качество организации образовательного процесса: доступность образования, условия комфортности получения образования, материально–техническое обеспечение образовательного процесса, организация питания;

· качество основных программ, принятых и реализуемых в школе, условия их реализации;

· воспитательная работа;

· профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению требуемого качества результатов образования;

· состояние здоровья обучающихся и др.
По результатам анкетирования 2020 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе, – 
100 %, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом 86%. 

VII. Оценка кадрового обеспечения
На период самообследования в Школе работают 7 педагогов, из них 2 – внешних совместителя

Имеют высшее педагогическое образование 5 человек – 71%

среднее специальное образование   2 человека – 29%

  первую квалификационную категорию имеют 3 человека  57%, соответствие занимаемой должности 2 человека, 1 человек не аттестован ( стаж работы менее 3 лет)
В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель 
которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его 
развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.
Основные принципы кадровой политики направлены:
− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;
− повышения уровня квалификации персонала.
Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки 
обучающихся, необходимо констатировать следующее:
− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
− кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных 
выпускников;
− кадровый потенциал Школы  развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
Общая характеристика:
− объем библиотечного фонда – 5721 единица;
− книгообеспеченность – 100 процентов;
− объем учебного фонда – 3131 единица.
Фонд библиотеки формируется за счет  областного  бюджета.

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом 
Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
	
	
	
	


Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических изданий 
и обновление фонда художественной литературы.
                                                   Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 29 декабря 2020 года.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	7

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	4

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	3

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам 
промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	4 (57%)

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	78

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	72

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные 
результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные 
результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей 
численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с «4 и 5», от 
общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	1 (50%)

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, 
конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	5(71%)

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов 
от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	 

	− регионального уровня
	
	0 (0%)

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	 

	− с высшим образованием
	
	5

	− высшим педагогическим образованием
	
	5

	− средним профессиональным образованием
	
	2

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	2

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей 
численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	 

	− с высшей
	
	0 (0%)

	− первой
	
	4(57%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с 
педагогическим стажем:
	человек (процент)
	 

	− до 5 лет
	
	1(14%)

	− больше 30 лет
	
	2 (28%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	 

	
	
	

	− от 55 лет
	
	4 (57%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, 
которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную 
переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	5 (71%)

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	1

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества 
единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	8

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	да

	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	да

	− медиатеки
	
	да

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	да

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	да

	− системы контроля распечатки материалов
	
	да

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным 
интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	7(100%)

	Общая площадь помещений для образовательного процесса
	кв. м
	368

	
	
	


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 
2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и 
позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 
проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений 
обучающихся.
В интересах обучающихся, родителей (законных представителей) и образовательного учреждения, для успешной социализации обучающихся, реализации проектов и программ организовано взаимодействие с социальными партнерами:

	
	Организации, учреждения,
предприятия
	Помощь в решении задач

	1.
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Большесельского  района
	Профилактика правонарушений среди Несовершеннолетних
обучающихся, жестокого
обращения

с
детьми, индивидуальная профилактическая

работа с асоциальными семьями.

	2.
	ОДН МВД Болшесельского района
	Профилактика правонарушений среди

несовершеннолетних обучающихся.


Направления воспитательной работы

1. Воспитание гражданственности, патриотизма, уважение к правам, свободам и обязанностям человека;

2. Воспитание нравственных чувств и этического сознания;

3. Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни;

4. Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни;

5. Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде;

6. Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях;

7. Профилактика правонарушений и формирование законопослушного поведения;

IX. Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы.

 В Школе оборудованы  5  учебных кабинетов,  2 из них оснащены  современной мультимедийной техникой, в том числе  компьютерный класс.

На первом этаже здания оборудован спортивный  зал, для обеспечения горячего питания буфет – раздатка..
Имеется  площадка для игр на территории Школы. 
Материально–техническая база  приводится в соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы, реализующей ФГОС НОО, ООО, необходимого учебно–материального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей образовательной и социальной среды..

Все помещения обеспечиваются по возможности комплектами оборудования для реализации предметных областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и канцелярские принадлежности, а также мебелью, оснащением и необходимым инвентарем. Оценка материально–технических условий реализации основной образовательной программы осуществлена посредством сопоставления имеющегося и требуемого оборудования.

В соответствии с соблюдением государственных санитарно–эпидемиологических правил и нормативов, требований пожарной и электробезопасности, требований охраны здоровья обучающихся и охраны труда работников,  набор и размещение помещений для осуществления общеобразовательного процесса, питания обучающихся, площадь, освещенность и воздушно–тепловой режим, обеспечивают возможность безопасной  организации всех видов учебной и внеурочной деятельности.

Территория школы оборудована наружным освещением, пешеходными дорожками и 
В школе ведется большая работа по охране труда всех участников образовательного процесса, по созданию оптимальных санитарно–гигиенических условий. Введена система контроля учета доступа (видеодомофон), функционирует пост  охраны сотрудника учреждения, оборудовано «тревожной» кнопкой, сигнал которой выведен на пульт дежурной части УВД,  датчиками срабатывания автоматической пожарной сигнализации, телефоном.

